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INGRESO:  la  media  (promedio)  del  tercio  inferior  de  los  salarios  en 
una  ocupacion 

MEDIO:  la  mitad  de  los  trabajadores  en  la  ocupacion  ganan  mas  que 
este  salario;la  otra  mitad  gana  menos 

CON  EXPERIENCE:  la  media  de  los  dos  tercios  superiores  de  los  salarios 
en  una  ocupacion 

PER5PECTI VA  SALARIOS  ANUALES 


HS:  Titulo  Secundario  o  equivalente 
AD:  certificado  en  Artes  Liberates,  equivalente  al  Associate  of 
Arts  (A. A.),  o  un  titulo  de  pre-grado  en  Ciencias,  equivalente 
al  Associate  of  Science  (A.S.)  universidad  comunitaria,  2  ahos 
BA  BS  :  titulo  de  licenciado  en  Humanidades,  equivalente  al 
Bachelor  of  Arts  (B.A.)  o  en  ciencias,  equivalente  al  Bachelor 
of  Science  (B.S.)  facultades/universidades,4  ahos 


Oportunidades  de  Carrera 

2014 

Empleo 

Aperturas 

Anuales 

Ingreso 

Medio 

Con 

Experiencia 

Educacion  y  Capacitacibn 

Carpinteros 

56,741 

1,394 

$30,330 

$51,950 

$61,093 

Se  recomienda  un  titulo  secundario  o  equivalente  y  este  titulo  es 
requerido  para  realizar  un  aprendizaje  del  oficio.  Los  trabajadores 
manuales  calificados  aprenden  su  oficio  mediante  una  capacitacibn 
informal  en  el  trabajo,  en  escuelas  de  educacibn  vocacional,  o 

Electricistas 

32,982 

944 

$39,472 

$57,227 

$66,565 

Plomeros 

24,314 

823 

$36,442 

$64,832 

$73,080 

mediante  programas  de  aprendizaje  formal.  Si  bien  los  programas  de 
aprendizaje  generalmente  brindan  la  capacitacibn  m^s  completa,  la 
mayoria  de  los  trabajadores  en  ciertos  oficios,  como  los  carpinteros  y 
techistas,  adquieren  sus  habilidades  informalmente.  Los  programas 
de  aprendizaje  est^n  patrocinados  conjuntamente  por  las 
asociaciones  gremiales  locales  y  los  empleadores.  Con  una  duracibn 
de  dos  a  cinco  ahos,  incluyen  tanto  una  capacitacibn  en  el  trabajo,  y 
por  lo  menos  144  horas  de  instruccibn  en  dase  por  ano.Ya  sea  que 
uno  aprenda  el  oficio  en  el  trabajo  o  a  travbs  de  un  programa  de 
aprendizaje,  la  capacitacibn  previa  es  util.  Los  estudios  secundarios  o 
post-secundarios  en  taller,  matem^tica,  dibujo  mec^nico  y  lectura  de 
pianos  tbcnicos  constituyen  una  buena  preparacibn.  Algunos  oficios 
de  la  construccibn,  como  plomeros  y  electricistas  deben  estar 
matriculados. 

Mamposterfa  de  ladrillos  y  mamposteria  de  bloques 

10,347 

264 

$40,299 

$59,293 

$63,567 

Trabajadores  de  Hierro  y  Acero  Estructural 

4,396 

137 

$46,787 

$65,930 

$72,327 

Instaladores  de  Mamposteria  de  Yeso  y  Losas  de  Cielo  Raso 

4,006 

114 

$29,445 

$47,104 

$57,448 

Agrimensores 

1,552 

63 

$28,274 

$47,649 

$58,726 

Trabajadores  de  Mantenimiento  y  Reparaciones,  General 

57,919 

1,427 

$23,291 

$36,858 

$45,585 

HS;  las  habilidades  son  adquiridas  en  el  trabajo  o  en  escuelas  de 
oficios  o  vocacionales. 

Mec^nicos  e  Instaladores  de  Sistemas  de  Calefaccion, 

Aire  Acondicionado  y  Refrigeracibn 

8,989 

268 

$26,406 

$40,790 

$53,140 

Se  prefiere  una  preparacibn  en  escuela  tbcnica/  program  a  de 
aprendizaje.  Existe  una  gran  cantidad  de  programas  disponibles,con 
una  duracion  de  entre  seis  meses  y  dos  ahos. 

Arquitectos,  Excepto  Arquitectura  de  Paisajes  y  Naval 

7,396 

173 

$47,053 

$66,614 

$85,901 

Un  titulo  de  cinco  ahos  de  Licenciado  en  Arquitectura,  una 
pasantia  de  tres  anos,y  un  examen  de  matriculacibn. 

Diseiiadores  Arquitectonicos  y  Civiles 

3,536 

100 

$27,604 

$39,710 

$47,578 

AD  de  un  institudo  tecnico  o  escuela  comunitaria,  o  cursos  en 
ingenieria,  arquitectura  y  matermatica  ofrecidos  por  divisiones  de 
extension  universitaria.  Los  institutos  tbcnicos  privados  tambien 
ofrecen  programas  de  diseno,  que  varian  en  la  duracion  y  el  tipo  de 
curso  ofrecido.  Los  estudiantes  deben  seleccionar  los  programas 
cuidadosamente. 

Los  datos  acerca  de  las  tasas  de  crecimiento  ocupacional  y  las  aperturas  de  puestos  Los  datos  acerca  de  salarios  cubren  a  los  empleados  a  tiempo  completo,  tiempo  parcial  y  por  temporadas,  pero  no  incluyen 

de  trabajo  estan  basados  en  proyecciones  de  toda  la  industria  hasta  el  ano  2014.  a  los  trabajadores  temporaries  y  por  contrato. 


Los  salarios  incluyen  las  comisiones  y  asignaciones  por  el  costo  de  vida,  pero  excluyen  horas  extra  y  propinas. 


Descripciones  de  los  Puestos  de  Trabajo 

Arquitectos,  Excepto  Arquitecturo  de  Paisajes  y  Naval 

Estructuras  de  diseno,  como  residencias  privadas,  edificios  de  oficinas, 

teatros,fabricas,y  otras  propiedades  estructurales. 

Diseriadores  Arquitectonicos  y  Civiles 

Preparar  diagramas  detallados  de  las  caracteristicas  arquitectonicas  y 
estructurales  de  edificios,  o  diagramas  y  mapas  de  relevamiento 
topografico  utilizados  en  proyectos  de  ingenieria  civil,  tales  como 
autopistas,  puentes  y  obras  publicas. 

Mamposteria  de  ladrillos  y  mamposteria  de  bloques 
Colocar  y  unir  materiales  de  construccion,  como  ladrillos,  losa 
estructural,  y  otros  bloques  con  mortero,  para  construir  o  reparar 
paredes,  arcos,  particiones  y  otras  esctructuras. 

Carpinteros 

Construir,  erigir,  instalar,  o  reparar  estructuras  e  instalaciones 
realizadas  en  madera,  tales  como  paneles  de  concofrado,  estructuras 
de  los  edificios,  incluyendo  particiones,  viguetas  laminadas,  materiales 
de  anclaje,  vigas,  escaleras  de  madera,  marcos  de  ventanas  y  puertas,  y 
pisos  de  madera  dura. 

Instaladores  de  Mamposteria  de  YesoyLosas  de  Cielo  Raso 
Aplicar  planchas  de  yeso  u  otras  planchas  de  particion  a  los  cielos 
rasos  o  paredes  interiores  de  los  edificios. 

Electricistas 

Instalar,  mantener, y  reparar  instalaciones  electricas,  equipos  y 
artefactos.  Asegurar  que  el  trabajo  este  en  conformidad  con  los 
codigos  relevantes. 

Trabajadores  de  Hierro  y  Acer o  Estructural 
Levantar,  colocar  y  unir  vigas,  columnas  y  otros  miembros 
estrucutrales  de  hierro  o  acero,  para  formar  estructuras  completas  o 
forjados  estructurales. 

Mecanicos  e  Instaladores  de  Sistemas  de  Calefaccion,  Aire  Acondicionado 
y  Refrigeracion 

Instalar  o  reparar  sistemas  de  calefaccion,  aire  acondicionado  central, 
o  refrigeracion,  incluyendo  quemadores  de  aceite  y  homos. 

Trabajadores  de  Mantenimiento  y  Reparaciones,  General 
Realizar  trabajos  relacionados  con  las  habilidades  de  dos  o  mas 
ocupaciones  de  mantenimiento  o  manuales  para  mantener  en  estado 
de  reparacion  a  las  maquinas,  equipos  mecanicos,  o  la  estructura  de 
un  establecimiento. 

Plomeros 

Ensamblar,  instalar,  alterar,  y  reparar  tuberias  o  sistemas  de  tuberias 
que  llevan  agua,  vapor,  aire  u  otros  liquidos  o  gases. 

Agrimensores 

Tomar  medidas  exactas  y  determinar  los  limites  de 
las  propiedades. 


lEn  que  consiste  la  perspectiva  de  trabajo? 

Se  espera  que  el  empleo  en  la  industria  de  arquitectura  y  construccion 
tenga  un  crecimiento  mas  acelerado  que  el  promedio  estatal  hasta  el 
aiio  2014.  Se  espera  que  el  empleo  en  la  construccion  no  residencial 
crezca  debido  a  que  el  reemplazo  y  renovacion  de  muchas  plantas 
industriales  y  edificios  ha  sido  demorado  durante  anos  y  una  gran 
cantidad  de  estructuras  deberan  ser  reemplazadas  o  remodeladas, 
especialmente  en  areas  urbanas,en  donde  el  espacio  para  construir 
nuevos  edificios  se  esta  volviendo  limitado.  Se  espera  que  los  trabajos 
de  mejoras  en  los  hogares  y  construcciones  de  reparacion  sigan 
creciendo  a  paso  mas  acelerado  que  la  construccion  de  nuevas  casas. 
El  area  de  remodelaciones  deberia  ser  el  sector  con  crecimiento  mas 
acelerado  de  la  industria  de  la  vivienda,y  asimismo  tiende  a  ser  la  que 
mas  cantidad  de  mano  de  obra  necesitara.  Es  de  esperar  que  existan 
excelentes  oportunidades  laborales  para  trabajadores  de 
mantenimiento  y  reparaciones  generates,  electricistas  y  carpinteros, 
especialmente  para  trabajadores  que  poseen  capacitacion  y 
experiencia  en  puestos  en  la  industria  de  la  construccion. 

iDondepuedo  encontrar  mas  informacion? 

El  Departamento  de  Seguridad  de  Empleos  de  Illinois  ofrece  amplia 
informacion  acerca  del  mercado  laboral  en  ese  estado.Visite  la  pagina 
www.ILWorklnfo.com  para  encontrar  mas  informacion  acerca  de: 

Planificacion  de  la  Carrera:  Illinois  Career  Resource  Network 

1-877-513-1987 

des.icrn@illinois.gov 

Informacion  acerca  del  Mercado  Laboral:  LMI  Source 
1-866-ONE-SRCE  (1-866-663-7723) 
des.lmi@illinois.gov 

Informacion  de  la  Fuerza  de  Trabajo:  Workforce  Info  Center 
des.workinfo@illinois.gov 

Para  obtener  asistencia  en  cuestiones  de  empleo  y  capacitacion, 
contacte  a  su  Centro  de  Empleo  y  Capacitacion  local  del  estado  de 
Illinois. Comuniquese  al  1-888-367-4382  para  encontrar  el  lugar  mas 
cercano  a  su  domicilio. 
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Fuentes: 

"Proyecciones  Ocupacionales"  y  "Datos  de  Salarios  segun 
Estadi'sticas  del  Empleo  Ocupacional"  del  Departamento  de 
Seguridad  de  Empleo  del  Estado  de  Illinois,  y  "Manual  de 
Perspectivas  Ocupacionales"  del  Departamento  de  Trabajo, 
Oficina  de  Estadi'stica  Laborales. 
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